Resmi Gazete Tarihi: 13.06.2005 Resmi Gazete Sayisi: 25844

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNiIiVERSITESI AVRUPA BiRLiGi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi
YONETMELIGi

Amag
Madde 1 — Bu Yénetmeligin amaci; Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezinin gorevlerine, organlarina ve yonetimine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.
Kapsam
Madde 2 — Bu Yénetmelik; Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama
Merkezinin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
Madde 3 — Bu Yonetmelik, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 7 nei maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)
numarali alt bendi ile 14 tincli maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4 — Bu Yonetmelikte gecen;
Universite: Kahramanmaras Siitcii imam Universitesini,
Rektor: Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Rektoriinii,
Merkez: Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Avrupa Birligi Arastirma ve Uygulama Merkezini,
Merkez Miidiirii: Merkezin Miidiiriind,
Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu
ifade eder.
Merkezin amaci
Madde 5 — Merkezin amaci; Tiirkiye ile Avrupa Birligi arasindaki isbirligi siirecini yakindan izlemek, uyum ve
biitiinlesme ¢aligsmalarina katkida bulunmak, iligkilerde ortaya ¢ikabilecek sorunlari belirlemek ve bu sorunlarin agilmasina yonelik
politikalar tiretmek, bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmaktir.
Merkezin gorevleri
Madde 6 — Merkezin gorevleri sunlardir;
a) Avrupa Birligine dahil ve aday iilkeler ile ilgili ¢aligmalar yapmak,
b) Avrupa Birligi ile ilgili olarak iktisat, isletme, ticaret, turizm, kamu ydnetimi, finansman, bankacilik, egitim, tarim,
saglik, spor, kiiltiir-sanat etkinlikleri ve benzeri alanlarda ¢alismalar yapmak,
¢) Avrupa Birligi ile ilgili yurt i¢i ve yurt digindaki kuruluslarla iliskiler kurup bu iliskilerin yiiriitilmesine yardimei
olmak, bu kuruluslardan destek almak,
d) Avrupa Egitim Programlari olan Socrates (Genel Egitim Programi), Leonardo DA Vinci (Mesleki Egitim Programi) ve
Youth ( Genglik Programi) igin alt-yapi ¢aligmalarmi yapmak ve Universite egitim sistemi ile Avrupa egitim sistemi arasinda uyum
saglanmasina yardimci olmak,
e) Gerek Universite biinyesindeki dgretim elemanlari ve dgrencilere gerekse ilgili kurum ve kuruluslara yonelik tanitici
ve egitici seminer ¢aligmalart yapmak, toplant1 ve konferanslar diizenlemek,
f) Avrupa Birligi Cerceve Programlar ve ileride olusturulacak diger programlar baglaminda Universitede hazirlanacak
olan projelere rehberlik hizmeti vermek,
g) Merkez biinyesinde Avrupa Birligi konusunda dokiimantasyon birimi ve veritabani olusturmak,
h) Avrupa Birligi iilkelerindeki egitim olanaklarini ve egitim programlarini arastirmak ve bu konuda Universite dgretim
elemanlaria bilgi vermek,
1) Avrupa Birligi iilkelerindeki Universite ve arastirmacilarla, Universitedeki arastirmacilari bir araya getirmek.
1) Merkezin faaliyetleri ile ilgili biilten, kitap, dergi ve benzeri yayinlarda bulunmak.
Merkezin organlari
Madde 7 — Merkezin organlari sunlardir;
a) Merkez Miidiirii,
b) Yonetim Kurulu.
Merkez miidiirii
Madde 8 — Merkez Miidiirii, Universite gretim {iyeleri arasindan Rektdr tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir.
Stiresi biten Merkez Miidiirli yeniden gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii, ¢aligmalarinda kendisine yardimei olmak {izere 6gretim
iyeleri arasindan 6nerecegi iki kisiyi midiir yardimeisi olarak gorevlendirmek tizere Rektoriin onayina sunar. Merkez Miidiirii
gorevi basinda bulunmadig1 zamanlarda, miidiir yardimcilarindan veya Y 6netim Kurulu iiyelerinden en kidemli olandan baglamak
iizere birine vekalet birakir. Vekalet siiresi alt1 ay1 gecemez. Merkez Miidiiriintin gorevi sona erdiginde yardimcilarinin da gorevi
sona erer.
Merkez miidiiriiniin gorevleri
Madde 9 — Merkez Miidiirtiniin gérevleri sunlardir;
a) Merkezi temsil etmek,
b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlari uygulamak,
c) Personelin gorevlendirilmesi ile ilgili teklifleri Rektdre sunmak,
d) Merkezin faaliyet alani ile ilgili plan ve programlari hazirlamak, Y6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak,
e) Yurt i¢i ve yurt disindaki benzeri arastirma ve uygulama merkezleri ile is birligi yapmak.
Yonetim kurulu



Madde 10 — Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiri ve miidiir yardimeilart dahil olmak iizere yedi kisiden olusur. Diger
dyeler, Ogretim ftyeleri arasindan Rektor tarafindan ti¢  yil siireyle gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiye yeniden
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye gorevlendirilebilir.
Merkez Midirii Yonetim Kurulunun bagkanidir. Yoénetim Kurulu Merkez Midiriiniin daveti {izerine ayda en az bir kez salt
cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢cokluguyla alinir.

Yonetim kurulunun goérevleri

Madde 11 — Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Merkezin faaliyetleri ve yonetimiyle ilgili kararlar almak,

b) Merkezin ¢aligmalari i¢in gerekli goriilen calisma gruplari ve komisyonlar: kurmak,
c) Personel ihtiyacini belirlemek.

Personel ihtiyaci

Madde 12 — Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 13 iinci
maddesi uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

ita amiri

Madde 13 — Merkezin ita amiri Rektordiir.

Yiiriirlik

Madde 14 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 15 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Rektorii yiiriitiir.



